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Lalére réeunion NAOD s'est tenu au aujourd’hul, et la direction est venu avec les

proposition suivanies :

Elles auralent été extreordinaires dans un contexte normal, mais rien n'est normal de
nos jours :

AG 5% d'augmentation générale pour ouvrier au 1er Mai 2023

AG 2% collaborateurs et 3% Al (augmentation individuelle)

AGO0% cadre et 5% Al

600 eurosde prime magrgnen 4 X : 300euros en Septembre 2022, 100=uros
enlanvier 2023, 100eurosen Mars 2023 et 100euros en Aout 2023

+20 cts prime de transport

+ 50 euros sur les primes vacances
Ces propositions sont identiques celle de Goodyear France, hors-mis la
prime vacances [25euros).

Sauf que Sud Chimie le rappel, notre usine n’est absolument pas du tout
dans la meéme configuration que les autres : en 4x8, meilleur d'Europe, 31
mois de ticket consécutif ect....

Cela meérite mieux non 1117

Par consequent, le syndicat SUD CHIMIE appelle a la greve, 2h en fin de
poste, par jour et par équipe, jusqu’a la prochaine réunion, et
revendiquons, sur la base de la demande des salaries :

Clause de revoyure
AG de 7% pour tous au 1er Janvier 2023
Revalorisation de la prime vacances de 100 euros
1000 euros de prime macron
Prime de transport x 2
Bureau Syndical




